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Dal 20 Gennnlo 2021
Reglone Campania

Dirigenie ad interim UOD “Edilizia Scolastica” ] ) : , B
Direzione Generale siruzione, Formazione, Lavaro ¢ Politiche Giovanili (Delibera Giunta
reglonale n. 590720 - Deereto del Presidente Giunta regionale o 1272021}

il 16 Dicembre 2020
Reglone Campania

Dirigente UOD “Assistenza Tecnicn ¢ Comunicazione”
Diregione Cenerale Autorit di Gestione FESR (Delibera Glunta reglonale n. 33 1720 = Decreip
dlel Presidente Glunta regionale n. 1 T826020)

Geiiiiile 2018 = Dicembre 2020
Hejtlone Campania

Coordinatore Segreterls Assessorato Scuola, Politiche Glovanili e Palltlghe Sociali

Luglio 2015 = Dicembre 2017
Regione Campania

Funzionirio Risorse Finanginrie = Cat, 3

o presso la Direzione Generale “Autorith di Gestione Fondo Curopeo Sviluppo
HL;:{:;T‘: {E:r ;' :ﬁ'l. u"\ Direzione Cenerale "Inum;rﬁ"uﬂﬂliiﬂfjﬂ]ﬂl‘l‘l’ [ nl-[l|'ll-‘iﬂl con 1" Uniong
Europes del sistema regionale - Autorith di Gestione FESR ¢ Referente Unico PAC, ox Area
Generale di Coordinamento 09 Rapport con gli organi e i ed intemaz 1 in miteria di interesse
reglonale — Autorith di Gestione F%SR. .

Vincitore concorso pubblicn, assunto cui coRfaio o lempo pieno ¢ indetarminito

] - . § '“"

Attivit di stalT al Diretiore Generule “Autoritd di Gestione Fonda Europeo Sviluppo Reglona

it::i:lmerln ;| fondi SIE 201472020 ¢ politiche raglonali di sviluppe con le soguenth yompaianac:

aitivith di direun collaborazione @ supporio all’ Autoria di Gestione FESR In matenia di

programmazions, valutazione e atunzione di politiche di coesione IT I'lrnrJ'I| SIE. Rapponi con
i nagionall e comuniarie in wma di polivche rogionali di sviluppes

lml::m: iz;:lﬁm_;‘:ﬂ ¢ Organizzativa del Direttore Generale Autoritd i Gesricne FESE =
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Referente  Unico  Pians  Azione  Coeslong  (PAC 2007-13) ¢ Programma  Operative
Complementare (POC 2004-20) - 2iila)

Mupgeio 2014 - Luglio 2015
Regione Cumpania

Dirigente Ulicio XV = Afari Europel od internuzionali =
Gubinetno del Prosidente = Uffici di Diretta Collaborazione del Presidente (U.D.C.P ) - (Decreto
del Presidente Giunta regionale n. 121 del 224152014 -

Aprile 2004 - Muagglo 2014
Hegione Campaiin

Istrutiore Dirvitlve Programmagione ¢ Controlln -~ Cai, 112

In servizio pressa la Diresione Generale “Internazivnalizzazione o mpporti con |'Unione Euiopes
del sistema regionale” (DG 51.03) gid AGC 09 “Rapporti con gli Organi Nazionali ed
Internazionali in Materin di Interesse Regionale” -

Vincitore concorso pubblic, assunto con contratio 4 iempo pieno e indeterminite

ATTVIITA" DI STAFF al Direntote Genernle “Internazionalizznzione ¢ rapporii con | Unione
Europea del sistema fegionale” - Autorita i Gestione POR Campanls FESR - in materls di
programmsione e attuagione di politiche regionali di sviluppo: ) programmazione & stuazions
i programimi cofinanziati con fond struturali (FESR) e/o nazionali; b) rpportl con istiuzioni
nizionali ¢ comuniturie in tema di poliiche regionali di sviluppo; ¢) gestione finanziaria ¢
contubile dei programimi cofinanziaii con fondl strutrli ¢/o nuzionali.”

{fncarico ol Posizione Organmizzativie del Diretrore Generale “ fiternazional tzzazioie rappurti
con " Unione Europea del slstema regionale - Autoritd i Gestione FESR ¢ Referente Unicns PAC
- Ji3 3)

"ATTIVITA® DI STAFF ALL'AUTORITA' DI GESTIONE DEL POR CAMPANIA 2000-3006
E DEL POR FESR 2007/13" suppono alla programmazione. valulazione, stuazione,
monioriggio ¢ sorveglinnes del POR FESR con le seguenti specifiche funzioni “Predisposizione
delle proposte di delibere di Glunta regionale dell’ AGE 09 ed analisi delle proposte di
delibaragione di Glunis Regionale  provenienti dalle alire AGC; Verifiche ¢ adempimenti
contnbil relativi al POR 2000: 3006 - Fondi FESR @ FSE; e ul POR FESR 2007713 - Maonliggio
tetti Patio di Subilith dell’ Araa (Incarico di posizione organizativa del Coondingrore AGC (10
Rapparti con gl vrgani nazli od internaz.li in materia di interesse regionale - Autorird di
Ciestiene FESR - 2010)

“FUNZIONI CONNESSE ALLE ATTIVITA DELL'UNITA PER LA GESTIONE
FINANZIARIA DEL POR 20002006 E DEL PO PESR 2007-3013, CON PARTICOLAKE
RIGUARDO ALLE VERIFICHE DI NATURA FINANZIARIO-CONTABILE E ALLA
PROGRAMMAZIONE DELLE RISORSE” con le seguonti funzion: “Prelisposizione delle
proposte di delibore di Giunta regionale inerentl la prograwnazione ¢ gestione contbile dei
Programmi Operutivi od analisi delle proposte di deliberuzions provenient dalle alire AGC;
Veriliche ¢ adempimenti contabili connessi alla chivsura del POR 2000-2006 - Fonili FESR ¢
FSE: Trattamenio del progeni generatorl di enteate per il PO FESR 2007-200 0 ifncarice &
prasizione nrgunizzativa del Courdinatore Area Generale di Coondinaments 09 Rapporti con li
argant naz i ed lternuz Ji in materin i interevve reglonale — Autorith i Cestione FESH . 200

Componente dells Commissione per 1 verifica dei requisitl par I'ammissione ¢ la selezione del
candiduti per I"atfidamento di incarichi con rapporio di collabormzivne coordinats & continuativa
i esperti senior quali componenti esterni e espertl junioe di supporto al Nucleo per I valutagione
¢ la varifica degli investimenti pubblivi della Regione Campania

(Decreto Presidente Glunta Regionale n, 3172015

Componente del Tavolo di Coordinamento di cul all'an, 3 del Protocollo d inlesa sotoserii il
06/122011 ira Regione Campanis ¢ RAI Radio Televisione haliana Spa per li promozione
dell’immagine dofla Regione Campunia ( Decreto Presidente Giunt Regionale n, 234/2014)

Componente dol Gruppo di Lavorn ex an.2 del “eollegato” alla legge di siabilith regionale 2014,
recante “Disposizioni per a formazione del bilancio snuale 2014 e pluriennale 2014.3016 dells
Regione Campania™, nibricaio “Procedure df spesa sui fondi aguiunitvi®, per I"uiagione della
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Lines di azione 3 “Rilevazione ¢ semplificazione dei procedimenti amminisirativl® - Aecordo
Regione Compania - Dipartimento Funzione Pubblica per il rfforzamento della capacitl
wtuzionale (Nora vice Cape ot Cialinterier del 2400120041,

i ; i sl ilie s FESH
Componente del Gruppo di Lavoro per FAceelenizione della spesi del POR Campinia
3{!]7?1"[ 1 (Deereto Presidente Giunta reglonale n. 139/2013 - Decreto Dirigenziale D.G. 31-03
n, 2420144

Componente della Segreteria tecnica dulla Regivne Campania per I programmaziong 20114-2020,
d._--;i;:m; dall’ Autorita di Cestione del POR Campania  FESR 20072013 tnota prot,
A49R33/2013);

Z ! : diel bilanein regionile alle
Componente del Gruppo di Lavoro per Iaggiomamento el sirulitirn
auove articolazioni organizzative (Deereti Presideme Glunta Regionale n. 48 del 070272012 ¢ n.
O el 030420121

Referente dell’ AGC 09 fura DG 51.03) per 1o “Sperimentazinne della discipling concernente |
sistemi contabili @ gl schemi di bilancio delle regioni, degli enth locall e dei loro entl ed arganism
di cui all’ar. 36, D.Lgs 1182011 ¢ DPCM 28 dicambre 20117

z FFAP] ivia € le e
Componente del Gruppo di Lavor per la realizzazione del Sistemn Informative Ciestiona
L':nmm-nilg dalla Sanith iDecreto Prasidente Clunta Regionale n, 32 del 1902712y

Hinhre 2002 < Aprile 2004

Pravineln di Mapoli

istruitore Servizi Amministrative - Contabile - Cat. C3 o

A Presidenza - Direzione Legalith ¢ Sicurezea delia Provineia di Napoll

Vinciton concorso pubblico (corso conearso Formez), assunto con contralio & lempo pleno ¢
indeterminato ( Trasfesite nel moli della Reglone Campanta)

Gennaio 2002 - Otlabre 2002

Comiing di Udine

Istruttore Direttive Amministrative - Contabile = Cat. D2 _
Seitora Bilaneio e Finanze = U0 Controllo di Gestione del Coamune i Udine

Vineitore concorso pubblico, assuito con contealto o lempo piana ¢ indeterminuto (dimixcionl
voloniarie)

Moveihire 20001 = Digembre 2000

Comune di Treviso

Istruttare Servizl Amministrutive - Contabile - Cat. C1

Seuore Bilaneio e Finanze del Comune di Treviso

Vingitore concorso pubblien, assun con conlrullo & lempa plena ¢ indeterminato
{lisrixstenni vealomiari)

Setternbre 2000 = Ottabre 201

Pruvineia di Napoli

Istruttore Servizi Amministeativi = Contubile - Cat. €1

Area Risorse Umane della Provincia di Napoli . i
A:::m::r:m: contrutio a tempo determinato (scadenza 31.8.2002) nell’ambite del "Progeto

D‘iﬂlh‘-ﬂtu = (elimigsiini vedlestrarrie)

Movembre 2009 = Dicombire 2020
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Master in Organizzazione, managemunt, e-government delle Pubbliche Amministrazion|
Universith degli Studi Sunr Orsols Bendneasn di Napoli
HI edizione - Anto Accademico 20192020 (1500 ore - 60 CFU) - Master di W livello

I Muster. in particolare, approfondisce le iematiche relative u:

organizaazione e discipling dellutlvith amministativa; organizeazione ¢ gestione delle fsorse
ummne; controllo ¢ valuwzione della produttvie nella pubblics aimsminisirnzione; (nnovagions
oiganizeativa e leenologicn  nelle pubbliche amminisirazioni; E-Covemment ¢ Cpin
Giovernment; Public Procurement ed o-Procurement; gestion dei rischi finanziari defle pubbliche
amminitrazioni; la security nella P.A.; marketing, fomuzione o comunicazione istinzionale:
pedagogia del lavoro e delle arganizenziond,

Muaggio 2017 ~Marzo 201K

Caorso di Perferlonanients in *Amministrazione ¢ Finunza degli Enti Loculi -
Dipartimente di Giurlsprudenza dell'Universith depli Stucdi di Napoll Federien 11

Il Corsaodi Perfezivnamenio in " Amminisrazions ¢ Finanzo deghi Enti Lowali®, istitiw presso |l
Dipartimento di Giurisprudenza dellUniversich deghi Siudi dl Mupoli Federico 11 unche in
collahoruzions con alin Atenel, Ordini professionali ¢ con Amministrazioni ed Enti pubhlici u
privati, & dirstto b soddisfare |a diffusa richiesta da parie di opetalort nell'umbiw deghi Enii locall
(amministratori ¢ funzioian dogli Enti stessh ed anche defle Prefenure, professionist ¢ giudici
amministrativi ¢ tributarl) di spprofondimento i speciliche tematche o riqualificazion:
professionale nei partivolari sevori didattico-svientfict e nell'ares multidiseiplinare in cuj s
articola il Corso: la riforma del tiolo ¥ della Costiwgione. infutty, impone Iy rconsidesizions
qualificatu ed aonta deil'intero wesctio del sistema delle suonomie locall. 11 ears si articols in
lazioni e seminag nclle discipline di seguito elancate in manicea somplificativi: 1l governo lncile,
Finanga ¢ federlismo fiscale, Politiche tegionali di rilievo comuniionio, Rupport di
colluborazione ra Regione ol Enii locali, L'armonizzaeione dei bilanci, Pinnificazione
territoriale ¢ salvaguardia dell* ambiente, [ coniratil pubblici & I'impatia delle iuve regole

Aprile 2016 - Dicembre 2016

Corsn di Perfeziunamentn In “Diritio dell*Unlone Furopen: la tutela dei diriiil” -
Dipartimenta di Glurlsprudenza dell Universith degli Studi di Nupoll Federica 11

Il Corso di perferionamento =i articola in lezionl, esercitazioni & seminur nalle discipline dj
seyuito clencate in maniora semplificativa: Tuials glurisdizionale ¢ diritd dell uomo, 11 sistema
glurisdizionale dell'Unione Europes, Le nzioni di compotanzn delle Coni comunitarie (azioni
dirette ¢ rinvio pregiudiziale), Didie processuale dell Unione Curopes. Lu wiels del dising
dinanzi agll organi giurisdizionall ed amminisimtivi (nemi, La discipling degh appaiil, 11
contenziima in materia di diriies alls concorenea, 1 contenzicsa i materia Oi alutl di State @ di
fondi steutturali, Il contenzioso in materia di cooperagions giudiziaria, 1 contenzioss in imileria
fiscale e le frodl comunitarie, La muela del consumatore, Obblighi dello Swoio e le azioni di
risarcimeito del danno

Movembre 2002 - Ottolire 2014

Muster in Management dell'Ente Regione (ENMNMER) (masver di 1] livello) -
Scuola di Direzlone Azlondale (SDA) BOCCONI - Milano,
Il Muster, in particolure, spprofondisce le tematiche delia afganizzazione & delle Mungioni di
progrimmazione, pestione e controllo delle ammiliistrzioni regionali o prevede 340 are di
formazione d'ouli (processi decisionali ¢ sistem) di programmuzione ¢ conirolly, project
manugement. contabili ¢ hilancio, swalegic ¢ strumenti di finanziamenio dello sviluppo,
performance delle amminisirazioni pubbliche, sirategio di comunicazione, analisi ¢ valutazione
delle politiche pubbliche), &0 arg di warkshop dadicate all'inalisi del casi rugicnali
{prosentazione progetn strabegicl, ésperienze innovalive ¢ bosi priocticeés), dingnosi di wn slstema
nzlendale ¢ di applicazione sul TR,
Tesl Anati: “1 mudella di governance per ln programmazione 201472020

“II patto di stabilith regionalizznto™ (livers di Ernppn |

Muarzo - Muaggio 2014
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Formazione Exveulive &
“Finanziare gh investimentl pubblici: project Nnance, leasing ¢ Ananzs strufturata=
Scuala di Direzione Azlendale (SDA) BOCCONI - Milano. . _

11 programma analizza le modalid pid adeguate per struturare. analizzire ¢ gestine un’ operazions
di Partenariato Pubblico Privaio: concessione, project finance, leasing finanziario ¢ u]'ig-“lrlllmil'ull
risk, contruno di disponibilith, societd misia. Liniziativa consente di aequisice ¢ raflorzare le
conoscenze di tipo giuridico, econimico, finanziario ¢ di management ensenzlali per governare
le eriticitd ¢ per realizzare ¢ gestire operazioni di pannership pubblico privato efficac, bancibili
¢ sostenibili nel medio-lunge termine, 1) progeammi consente inoltre di individuare nuovi inedelli
¢ ambiti di eolluborazione pubblico-privito in grado di coniugare impatio sociale ¢ rendiment
finanzir.

MNuviiibire 2004

Formnzlone Fxecutive
“Misurazione ¢ governe del costl in Sanitd™~
Seuul di Direzione Azlondaly (512A) BOCCONT - Milano.

If programmu analieza logiche & strumentl per supportare e nziende nel migliormento dei sistomi
di misurnzinne dei costi @ per comprendere kn reale applicabilith delle logiche di cost manageiment
al contesto specilico. Le diverse tipalogic di costo e ﬂuluwiﬁl;u.ﬂill"!iil.‘ evoluta dei cost, 1 erinent
per ln progetuzione del sistemi di rilevuzlone delle informazion) di costo. Le eritiehh dei sistemi
di misurazione dei cosii nelle uziende sanitarie, L'evolugione dei sistemi di ilevazione dei costi
in sanith, Lu segmentazione del costi di funzionamento: dal full costing allactivity based costing.
L'utilizzo di standard per la rilevagione ¢ il goveno dei custl. Lr! I_-.'tllurn ilwi goali e qellc luro
determinanti, Loglche ¢ strumentl di cost management, 1 fatort enite di suceessn deghi lmi_rn'unli
di razionalizzazions dei costi. Analisi di aleune esperienze aziendali dl governo stfutegico dei
cosli.

Aprile = Meembre 2012

FORMEZ
Percorso di Assistonza Integeatn Controlli di 1 livells POR FESR Campania 2007/2013

CGlugno = (itohre 2008

Seunla Superiore Pubblion Amministrazions = Caserta
L‘::lllr.:nauv:g:::n Il:n “Contabilith, Bilanel, Programmazione, Controlli: discipline gluridiche ed

sronamien-aziendall” (duratn 120 ore)

Aprile 2008

Regione Campanin = Centro Congressi Tiempo
ul:urwum di formazione Anallzzato al potenziamenio delle cupacith teenleofoperutive ed
al migliorumento delle competenze professinnall legate alla gestione delln programmazione
P.O.R. Campania 20072003 (duran 63 ore)

Fehhraio 2008

ESE - Min Lovom = MISE - PON ATAS 2000/06 - MAE -~ Presidenza Eﬂliﬁigllu Miniairi -
Progetio “S.F.LDLE" (Sisema Formativa per gli Investimenti Divewd Bsierl™) - l'rl\::lllu per o
sviluppo delle competenze defla P.A, locale nelle Regioni ex. Ob. 1 ¢ nul Malise, per I niruzions
degli Investimentt Direui Bsteri™. Seminario durata § giomi svalio a Bruxelles

Muggin 2007- Gennala 2008

Superiore Pubhlica Amministrazione - Caserta
Eﬁ-ﬂﬂ:_ﬂmﬂpﬁr mnu::mtl" {durata corsu 66 ore per || giomaie) Reglone Campanid

Bettembre 2006
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Scuola Superiore Pubbliva Amministrazione - Caserta
“N sistema delle autonomiv localls le nuove regole o n lore sttuszione nella prospettiva
reglonale™ iduraia 12 ure)

20

Sovintendenzn Scolasiica Reg'u:me Cuimpinii
Abllitazione INSEGNAMENTO DISCIPLINE GIURIDICHE ed ECONOMICHE nelle
Scuole Mediv Superiort (Closse concorso Al B

ZihHi

Formaziune in Contabilith ¢ Finanza degli Entl Loeall - Durata 700 ore - Progeita RIPAM
V Bando - FORMEZ - Ceniro Formazione ¢ Stwdi - Dipartimento Funzione Pubblici,

Il carso & stata articoluto in due parti, La prims parte & stata focalizzats sul diitio amministativa,
mentre la seconds parte sulle wimatiche dells finanza ¢ della gestione conabile degli onii locali.
Stage Mnale presso il Comune di Montesarchio (BN),

1994

Luauren In Econvmin ¢ Commerelo conseguita presso IUsiversith Federico 11 di Napali con
tesi iin Revisione Aziendale dal titolo “1l Collegio sindacale nelle societd yuotaie - Note sully
recante riforma Draghi”

Dicembre 216
Ministero delle Infrastrutiure e del Traspori

Esperto in pragrammazione ¢ rendicontazione di fondi nuzionall ed europed - Profils Senior.
Avvisa pubblico n, 700 del |5 dicembre 2015 por incarichi di collsborazione professiongle
preaso la Strutivra Tecnicn di Missione del Ministers dalle Infrasiruitiire ¢ dei Tm|pnni i cui al
decreto minlsteriale 9 glugno 2015, n. 194 ¢ ss.mm,ii,

Muren - Glugne 2016
Agenzin per In Coesione Territorlale

Esperto In supporto alle politiche di sviluppo -

Supporio teenico per Pavvio dells plen uperativitd del auovo assetio organizzative delle
povernance delle politiche di coevione

tAvvise pubbiice per la velezione i s, 14 experti (n amibite di politehe di coesiong, ¢ in
particalare i n. 10 esperti per Uattivazione presso it Dipartimenio per fe Politiche i Coesione
di i supporio di assistenza teenica finalizato o rafforzire fe funzioni i cosvdiiamenio ¢
programmazione delle polidche di coexione, finanziam sell smbiio det Programma i Aziowe ¢
Cowxione trmplementare al PON Governance ¢ Capacita intinezionale 201 47020) — gradisastoria
i merins)

Esperta lin supporio strategico

Esperts in Supparto Sirategics con particelare viferimento ulli twmaticn “Accelerazions dei
processi i attuazione ¢ semplificazione delle procedure dei Fragriuini aperativi coffimansia
codt ol Strittirali ™

(Avvisa pubiblico per fa selezione i n. 7 esperti per attivitd di assistonza teonica di XuppEETo
al Agenzia per by Coevione Territeriale per attuazione detl' Aceords df Fartenariut (PON
Governance ¢ capacita ivtituziomile 201422000) = gradudtoria di mIEFit

Esperto in supperio alla progettazione

fAviise pubiblive per l selezione di n. 14 espeti in amdbito di pofitivhe di coesione — velezions i
n. 4 esperti per Vattivazione presso 'Agenzia per la Coesione Territoriale dewli interveni
teatnprexi ¢ fingnziatd nell ambito dell anivie) “Modelfo di wixtione del partenariato rilevarii
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- Offiving Mezzogioma” (PON Governance ¢ Capavith istinizionule 201472020) - graduatoria

il miwriiii)
Muizo = Aprile 2016

PON Governance ¢ Capacitd istituzionule 2014/2020

Esperts in Supporto all' Autorlts di Gestione nella programmazione, gestione ¢ controlls

del FON

{Avvisa pubblico per Ly selezione di 1. 26 esperti per 'esplatamenta di ativith di “Assistonza
weenten indirizeata alla pestione, sorveglisnza, valutazione, informazione, comunicazione ¢

controllo del PON' = gradustoria di meri)

Eisperta in Supporto all Autorith di Certificazione per le attivith di preparizione del bilanel

{Avviso pubblico per la selezione di 0. 26 esperty per Fespletamento di attivit di “Assistenzy
jeenica indirizzaa alla gestone, sorveglionza, valulazione, informazions, cominicagions ¢

vontrolli del PON": groduatoria di meriied

Oiighre 2019 |
“La privacy: profill teorici ed aspeui pratici” ~ Regions Campania ¢ IFEL Campanta

sginibie 2018
E:El:::':r;:. FAD i it ol TI‘lh'ﬂﬂl'EﬂIn g Anticarmuziong” — “ﬂslﬂﬂf CI"“P““'-“ c L“E'-'M PA.

Aprile 2017 : ;
"lrmwur: del bilangio @ controlll di 11 livella™ - Regione Campania @ FORMEZ - Fornuzione
manageriale sulla programmazions uiiitarin

Novembre 2016 :
"SEE::]IETI.;‘n:‘I nuava codice ¢ gl aiuti di Stato” ~ Reyione Campania ¢ FORMEZ - Formuzione
manageriale sulla programmuzione uniaria

5 bru 20016

"f::ﬂ;-ur:rﬂmmulum comiiarin; chiusurm periodo 072013 ¢ nuov ngﬁulll}lﬂium
3014/2020: principi  generli  defla nuova  programmagione € adompinentl Lh‘-#u;l]‘u
programimazione 2007/201 3" — Reglone Campunia ¢ FORMEZ - Pormuzione munageriale sulld
programimaziong unitaria

Aprile e tori i i di salute & sicurezza sul |I.i.|.'|ﬂhll'i'l |,

sz ol ligmioria i maleni di spiute ¢ s
E“mu-:]iup:ﬂnuxir.mﬂnu svoliosi pressa la sede regionale di Napali - Palaszo Armien (Famlons
Regione Cumpania)

Maggio - Giugno 2016

seazione det biluncl degli Entl Territoriali ex Digs 1182011,
gﬂ"r:;";f?:lﬁml svoliosi presso | universith degli sudi Federico 1l di Napoli - Dipurtimento
di Giurisprudenza - organizzato da FORMAP (Formazione @ aggiomamants amministrazioni
pubbliche ¢ Regione Campanis

Pebbraiv 2014
; o i PS)
} i Commissione suropes, Dipanimento Politiche Sviluppe (DPS),
?u?.ﬁ;ﬁ?ﬂfnﬁmﬁ?nmﬁ Ila\.-tEFfl ARACHNE - Risk Scoring Tool - Una suategis per ls

prevenzione delle frodi comunitrie nella Progrmmagione 1014-2020.

Setiembra 2012
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Dita
Titln

CAPACITA K COMPETENEE
FEMSONALI

Mudlrelingui
Altre lingue

Capacith e eompetonze
Reluzioiiali

Capacith ¢ eompueienze
Orgailezative

Capacitih v competense
tecniche

Ultgrinri Infuriiiloni

Waorld Urban Forum & - Napoli
Panecipuzion: al convegne “Le Direuive curapee per I'elMcienza energetion come leva per la
rigenerizione irhang”

Seuembie - Dicembre 201 |
Progetio ETICA - Corso Nusve CAD Codice dell’ Amminiswazione Digitale iFormes)

Maggio - Dicembre 3003

Provincia di Napoli
Corso di Tnglese = Livello 1.0 tduruts 80 ore) - Istinto “In Lingun™ di Mapali

Genniio — Febbruio 2002
Comune di UDINE - “Informazione Informatica” tdurats corsi 12 vie ) svolio presso le sedi
ENAIF Priull Venezia Giulia

Talhtines
Francese, Inglese

Capacith i livorars in gruppo scquisita nel como dalle precedenti gspericiize lavorative el
extrulavoritive (Presidente Consiglio d' Istituto L.C. Don Milani San Marino Valle Cauding 1AV,
prosidente eirenta politicn culturale, spon di squadra. abitro di caleln ATA, see )

Capucita di leadership e di coondinamento i fisorse. Capacita di ascolia, Messibilith ¢ anitudine al
problem solving

Unilizzo guotidiuno di PC ¢ pudronanga del principali sirumentl di office

199 < 3002 Online Dot Commerciulist di Avelling - lerisions Regisiro Tirocinanii - Priiicani
presso studio Datl. Mauro = Paalis (BN

fa sottoscritie dichiari che il presente curriculum vite, formativo ¢ professionale, # stitn redaite xurttn formia of dichiorazione
sotitutivi ai sensi 46 ¢ 47 del DR, 5, 44572000,
Autorizza il trattamento dei dati personali al sensi del D.Lgs, 1962003 ¢ ss.mm, i, ¢ del Regolumenta UE 2016/67%,

Napall, 21 murzs 202)

Pagging B - Cumciihurn witee i
Fuces Gissagpo

Ciusepipe Fucel



